
Субъект 

Российской 

Федерации

Наименование 

организации, на базе 

которой создан центр 
Если центр является 

самостоятельным юридическим 

лицом, назовите его 

наименование (повторно)

ОГРН организации Ведомственная 

принадлежность: 

федеральная/ 

региональная/ 

частная

Наименование центра 

(службы, отдела, 

управления и др.)

Уровень центра: 

региональный (охватывает 

выпускников нескольких 

ПОО)/ образовательной 

организации (для 

выпускников только одной 

ПОО)

Ссылка на положение 

о центре и (или) иные 

документы, 

регламентирующие 

деятельность центра*

Челябинская 

область ГБПОУ "ЮУГК" 1127451018750 региональная

Центр содействия 

трудоустройству 

выпускников

образовательной 

организации

http://www.ecol.edu.ru/s

vedeniya_ob_obrazovatel

noy_organizacii/struktura

_i_organy_upravleniya

*Допускается предоставление ссылки на облачное хранилище, содержащее указанные документы

В соответствии с приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 12.05.1999 № 1283 "О создании Центра содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования", приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.10.2001 № 3366 "О программе "Содействие трудоустройству и адаптации к рынку труда выпускников учреждений профессионального образования" в субъектах Российской Федерации должны быть созданы Центры 

содействия трудоустройству.

Задачи центров изложены в письме Минпросвещения России от 21.05.2020 № ГД-500/05 "О направлении рекомендаций".

Настоящая форма направлена на сбор сведений о существующих центрах содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций

Центры содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций

**Ответ "да" по графе "Заключено и действует соглашение о взаимодействии со службами занятости населения (да/нет)" засчитывается только при указании ссылки и наличии по ссылке соответствующего документа.

*** Списки представлены на листе 2. Выбранные значения копируются из списка с разделителем ";" с пробелом. Значения, которые не соответствуют указанным в списках (в том числе при наличии опечаток) могут быть не 

обработаны. При необходимости Минпросвещения России запрашивает дополнительную информацию, подтверждающую указанные сведения

http://www.ecol.edu.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizacii/struktura_i_organy_upravleniya
http://www.ecol.edu.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizacii/struktura_i_organy_upravleniya
http://www.ecol.edu.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizacii/struktura_i_organy_upravleniya
http://www.ecol.edu.ru/svedeniya_ob_obrazovatelnoy_organizacii/struktura_i_organy_upravleniya


Задачи, которые решает центр 
строго в соответствии со списком 1, 

перечисление через ; с пробелом***

Иные задачи, которые решает 

центр (при наличии) 
в дополнение к представленным в 

списке 1, через ; с пробелом

Категории выпускников, которые 

охвачены деятельностью центра 
строго в соответствии со списком 2, 

перечисление через ; с пробелом***

Заключено и действует 

соглашение о 

взаимодействии с 

органами службы 

занятости населения 

(да/нет)**

Ссылка на 

соглашение*

Предмет соглашения 
строго в соответствии со 

списком 3, перечисление через 

; с пробелом***

Указываются только 

предусмотренные 

соглашением

формирование банка вакансий; 

информирование студентов и 

выпускников о состоянии и 

тенденциях рынка труда; поиск 

вариантов социального 

партнерства с предприятиями, 

организациями и учреждениями; 

проведение консультаций об 

имеющихся возможностях по 

трудоустройству; предоставление 

информации об особенностях 

ведения предпринимательской 

деятельности; ведение 

мониторинга трудоустройства; 

организация временной занятости 

студентов, в том числе в летний 

период; организация и проведение 

ярмарок вакансий для 

обучающихся и 

выпускников;организация и 

проведение ярмарок вакансий для 

обучающихся и выпускников; 

поиск партнеров из числа 

работодателей и их объединений и 

заключение с ними соглашений по 

вопросам проведения стажировок, 

трудоустройства выпускников; 

Лица с ограниченными возможностями 

здоровья, инвалиды, дети-инвалиды; 

Участники чемпионатов Абилимпикс; 

Участники чемпионатов Ворлдскиллс, 

конкурсов профессионального 

мастерства; Выпускники, имеющие 

статус сироты; Выпускники, имеющие 

договор о целевом обучении; 

Выпускники, находящиеся под риском 

нетрудоустройства; да

http://www.ecol.edu.ru/n

ode/520617

содействие поиску 

работы; проведение 

ярмарок вакансий; 

профориентационная 

работа; предоставление 

выпускникам доступа к 

банку вакансий 

В соответствии с приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 12.05.1999 № 1283 "О создании Центра содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования", приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.10.2001 № 3366 "О программе "Содействие трудоустройству и адаптации к рынку труда выпускников учреждений профессионального образования" в субъектах Российской Федерации должны быть созданы Центры 

содействия трудоустройству.

Задачи центров изложены в письме Минпросвещения России от 21.05.2020 № ГД-500/05 "О направлении рекомендаций".

Настоящая форма направлена на сбор сведений о существующих центрах содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций

Центры содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций

**Ответ "да" по графе "Заключено и действует соглашение о взаимодействии со службами занятости населения (да/нет)" засчитывается только при указании ссылки и наличии по ссылке соответствующего документа.

*** Списки представлены на листе 2. Выбранные значения копируются из списка с разделителем ";" с пробелом. Значения, которые не соответствуют указанным в списках (в том числе при наличии опечаток) могут быть не 

обработаны. При необходимости Минпросвещения России запрашивает дополнительную информацию, подтверждающую указанные сведения

http://www.ecol.edu.ru/node/520617
http://www.ecol.edu.ru/node/520617


Предмет соглашения (в 

дополнение к 

названным, при 

наличии)
в дополнение к 

представленным в списке 3, 

через ; с пробелом

Количество 

выпускников 2020 года 

выпуска, 

трудоустроенных в 

рамках данного 

соглашения

Количество 

выпускников 2021 

года выпуска, 

трудоустроенных в 

рамках данного 

соглашения

Количество 

соглашений, 

заключенных с 

работодателями

Перечислить 

крупнейших 

работодателей, с 

которыми заключены 

соглашения

Электронная 

почта центра 

ФИО и контактный 

телефон ответственного 

специалиста от центра

10 6 85

 ПАО "ЧКПЗ"; ФГУП 

"Завод"Прибор" АО 

Челябинский 

радиозавод "Полет"; 

ФГУП "Сигнал"; ООО 

"ЧТЗ-Уралтрак"; ОАО 

"НПО"Электромашина

"; АО "Челябинский 

Завод 

Металлоконструкций"; 

ОАО "Челябинский 

Механический Завод"; 

ЗАО "ЧСДМ" info@ecol.edu.ru

Торопов А.А.   Тел. 729 

80 97 доб.249                 

В соответствии с приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 12.05.1999 № 1283 "О создании Центра содействия занятости учащейся молодежи и трудоустройству выпускников учреждений профессионального образования", приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.10.2001 № 3366 "О программе "Содействие трудоустройству и адаптации к рынку труда выпускников учреждений профессионального образования" в субъектах Российской Федерации должны быть созданы Центры 

содействия трудоустройству.

Задачи центров изложены в письме Минпросвещения России от 21.05.2020 № ГД-500/05 "О направлении рекомендаций".

Настоящая форма направлена на сбор сведений о существующих центрах содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций

Центры содействия трудоустройству выпускников профессиональных образовательных организаций

mailto:info@ecol.edu.ru

