
КАРЬЕРНАЯ КАРТА ВЫПУСКНИКА ПО ОТРАСЛИ «ИНДУСТРИЯ РОБОТОТЕХНИКИ»
27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (по отраслям)

Квалификация: Техник.  Срок обучения: 2 года 10 месяцев

Работодатель: ПАО «ЧЕЛЯБИНСКИЙ КУЗНЕЧНО-ПРЕССОВЫЙ ЗАВОД»
г. Челябинск, ул. Горелова, д.12
Телефон: +7 (351) 259-45-50, 259-70-16

Сайт: www.chkpz.ru

Образовательная организация: ГБПОУ «ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
г. Челябинск, ул. Курчатова, д. 7

Телефон: +7 (351) 237-59-94, 237-58-11
Сайт: www.ecol.edu.ru

Абитуриент
14-15 лет

Студент
15-19 лет

• стипендия

• участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства

• формирование портфолио 

• гарантированное 

трудоустройство 

(Оплачиваемая практика от 

25 000 рублей)

Контролер ОТК
19 лет

• ответственность

• внимательность

• исполнительность

• Допуск

(Средняя ЗП от 53 000 

до 70 000 рублей)

Мастер ОТК
22 года

• среднее профес-

сиональное

образование

• опыт работы 

бригадиром от 1 года

• опыт координации 

группами исполнителей

(Средняя ЗП от 80 000 

рублей)

Начальник 
ОТК

29-35 лет

• среднее или высшее 

профессиональное 

образование

• опыт работы в 

должности мастера 3 

года

• опыт руководства и 

координации 

группами 

исполнителей

(Средняя ЗП от  120 000 

рублей)

Заместитель 
начальника ОТК

25 лет

Директор 
по 

качеству
35-40 лет

• аналогичный опыт 

работы или, опыт 

работы 

начальником 

участка или 

начальником 

смены 3 года

• опыт руководства 

и ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности цеха

(Средняя ЗП от    

150 000 рублей)

• качественное 

выполнение KPI 

показателей

• опыт работы 

заместителем 

3 года

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель 

по одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

300 000 рублей)

http://www.chkpz.ru/


КАРЬЕРНАЯ КАРТА ВЫПУСКНИКА ПО ОТРАСЛИ «ИНДУСТРИЯ РОБОТОТЕХНИКИ»
27.02.04 Автоматические системы управления

Квалификация: Техник.  Срок обучения: 2 года 10 месяцев

Работодатель: ПАО «ЧЕЛЯБИНСКИЙ КУЗНЕЧНО-ПРЕССОВЫЙ ЗАВОД»
г. Челябинск, ул. Горелова, д.12
Телефон: +7 (351) 259-45-50, 259-70-16

Сайт: www.chkpz.ru

Образовательная организация: ГБПОУ «ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
г. Челябинск, ул. Курчатова, д. 7

Телефон: +7 (351) 237-59-94, 237-58-11
Сайт: www.ecol.edu.ru

Абитуриент
14-15 лет

Студент
15-19 лет

• стипендия

• участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства

• формирование портфолио 

• гарантированное 

трудоустройство 

(Оплачиваемая практика от 

25 000 рублей)

Техник АСУ ТП
19 лет

• Среднее 

профессиональн

ое образование 

(Средняя ЗП от 53 000 

рублей)

Инженер АСУ 
25 года

• Высшее 

образование

• опыт работы от 1 года

• опыт настройки 

программного 

обеспечения

(Средняя ЗП от 80 000 

рублей)

Начальник 
отдела
30 лет

• высшее 

профес-

сиональное

образование

• опыт работы в 

должности 3 

года

• опыт 

руководства и 

координации 

группами 

исполнителей

(Средняя ЗП от  

200 000 рублей)

Заместитель 
начальника 

цеха
30-35 лет

Начальник 
цеха

40-45 лет

• аналогичный опыт 

работы или, опыт 

работы 

начальником 3 

года

• опыт руководства 

и ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности цеха

• оптимизация 

производственных 

процессов

(Средняя ЗП от    

180 000 рублей)

• Высшее 

образование

• качественное 

выполнение KPI 

показателей

• опыт работы 

заместителем 3 

года

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

300 000 рублей)

Главный 
инженер
35-40 лет

• высшее 

профессиональ

ное образование

• опыт работы от 1 

года

(Средняя ЗП

от 120 000 рублей)

http://www.chkpz.ru/


КАРЬЕРНАЯ КАРТА ВЫПУСКНИКА ПО ОТРАСЛИ «ИНДУСТРИЯ РОБОТОТЕХНИКИ»
15.02.16 Технология машиностроения

Квалификация: Техник.  Срок обучения: 3 года 10 месяцев

Работодатель: ПАО «ЧЕЛЯБИНСКИЙ КУЗНЕЧНО-ПРЕССОВЫЙ ЗАВОД»
г. Челябинск, ул. Горелова, д.12
Телефон: +7 (351) 259-45-50, 259-70-16

Сайт: www.chkpz.ru

Образовательная организация: ГБПОУ «ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
г. Челябинск, ул. Курчатова, д. 7

Телефон: +7 (351) 237-59-94, 237-58-11
Сайт: www.ecol.edu.ru

Абитуриент
14-15 лет

Студент
15-19 лет

• стипендия

• участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства

• Формирование

портфолио 

• гарантированное 

трудоустройство 

(Оплачиваемая практика от 

25 000 рублей)

Оператор ЧПУ
19 лет

• Среднее 

профессиона

льное 

образование 

(Средняя ЗП от 

60 000 до 100 000 

рублей)

Мастер
22 года

• среднее профес-

сиональное

образование

• опыт работы от 1 года

• опыт координации 

группами исполнителей

(Средняя ЗП от 120 000 

рублей)

Начальник 
участка

25 лет

• среднее или высшее 

профессиональное 

образование

• опыт работы в 

должности мастера 3 

года

• опыт руководства и 

координации 

группами 

исполнителей

(Средняя ЗП от  180 000 

рублей)

Начальник 
цеха

35-40 лет

Директор по 
производству

40-45 лет

• Высшее 

образование

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель 

по одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от    

300 000 рублей)

• качественное 

выполнение KPI 

показателей

• опыт работы 3 

года

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

500 000 рублей)

Начальник 
смены

25-30 лет

• высшее 

профессионал

ьное 

образование

• опыт работы 

начальником 

смены от 1 года

(Средняя ЗП

от 220 000 рублей)

Наладчик
22 года

• среднее 

профессиональное 

образование

• опыт работы от 1 года

(Средняя ЗП от 90 000 до 

150 000 рублей)

http://www.chkpz.ru/


КАРЬЕРНАЯ КАРТА ВЫПУСКНИКА ПО ОТРАСЛИ «ИНДУСТРИЯ РОБОТОТЕХНИКИ»
15.02.03 Монтаж, технологическое обслуживание и ремонт гидравлического и

пневматического оборудование (по отраслям)
Квалификация: Техник.  Срок обучения: 3 года 10 месяцев

Работодатель: ПАО «ЧЕЛЯБИНСКИЙ КУЗНЕЧНО-ПРЕССОВЫЙ ЗАВОД»
г. Челябинск, ул. Горелова, д.12
Телефон: +7 (351) 259-45-50, 259-70-16

Сайт: www.chkpz.ru

Образовательная организация: ГБПОУ «ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
г. Челябинск, ул. Курчатова, д. 7

Телефон: +7 (351) 237-59-94, 237-58-11
Сайт: www.ecol.edu.ru

Абитуриент
14-15 лет

Студент
15-19 лет

• стипендия

• участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства

• формирование 

портфолио 

• гарантированное 

трудоустройство 

(Оплачиваемая практика 

от 25 000 рублей)

Слесарь – ремонтник
/слесарь-гидравлик

19 лет
• Среднее 

профессиональ

ное 

образование 

(Средняя ЗП от 

60 000 до 105 000 

рублей)

Мастер
22 года

• среднее профес-

сиональное

образование

• опыт работы от 1 года

• опыт координации 

группами исполнителей

(Средняя ЗП от 120 000 

рублей)

Начальник 
участка
25-30 лет

• среднее или высшее 

профессиональное 

образование

• опыт работы в 

должности мастера 3 

года

• опыт руководства и 

координации 

группами 

исполнителей

(Средняя ЗП от  180 000 

рублей)

Начальник 
цеха

30-35 лет

Директор по 
производств

35-40 лет

• Высшее 

образование

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от    

300 000 рублей)

• качественное 

выполнение KPI 

показателей

• опыт работы 3 

года

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

500 000 рублей)

Начальник 

смены
30 лет

• высшее 

профессионал

ьное 

образование

• опыт работы 

начальником 

смены от 1 года

(Средняя ЗП

от 220 000 рублей)

http://www.chkpz.ru/


КАРЬЕРНАЯ КАРТА ВЫПУСКНИКА ПО ОТРАСЛИ «ИНДУСТРИЯ РОБОТОТЕХНИКИ»
15.02.18 Техническая эксплуатация и обслуживание роботизированного производства (по отраслям)

Квалификация: Техник.  Срок обучения: 2 года 10 месяцев

Работодатель: ПАО «ЧЕЛЯБИНСКИЙ КУЗНЕЧНО-ПРЕССОВЫЙ ЗАВОД»
г. Челябинск, ул. Горелова, д.12
Телефон: +7 (351) 259-45-50, 259-70-16

Сайт: www.chkpz.ru

Образовательная организация: ГБПОУ «ЮЖНО-УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОЛЛЕДЖ»
г. Челябинск, ул. Курчатова, д. 7

Телефон: +7 (351) 237-59-94, 237-58-11
Сайт: www.ecol.edu.ru

Абитуриент
14-15 лет

Студент
15-19 лет

• стипендия

• участие в 

конкурсах 

профессионально

го мастерства

• гарантированное 

трудоустройство 

(Оплачиваемая 

практика от 30 000 

рублей)

Техник
19 лет

• Среднее 

профессио

нальное 

образование 

(Средняя ЗП от 

80 000 рублей)

Инженер 
роботизированного 

производства
25 лет

• высшее 

профессиональное 

образование

• опыт работы в 3 года

• опыт руководства и 

координации 

группами 

исполнителей

(Средняя ЗП от  200 000 

рублей)

Технический 
директор

40-45 лет

• качественное 

выполнение KPI 

показателей

• опыт работы 5 

лет

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

500 000 рублей)

Начальник 
отдела
28 лет

• высшее 

профессиональн

ое образование

• опыт ы от 1 года

(Средняя ЗП

от 250 000 рублей)

Руководитель 
проекта 

30 лет

• высшее 

профессиональн

ое образование

• опыт работы 

начальником 

отдела от 2 лет

(Средняя ЗП

от 300 000 рублей)

Заместитель 

технического 
директора 

30-35 лет

• качественное 

выполнение KPI 

показателей

• опыт работы 3 

года

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

400 000 рублей)

Главный 
технолог
35-40 лет

• опыт работы 3 

года

• опыт 

руководства и 

ответственный 

исполнитель по 

одному из 

направлений 

деятельности 

цеха

(Средняя ЗП от          

450 000 рублей)

http://www.chkpz.ru/

